
Privacy- en cookiebeleid Cyber Security Challengers  
 
Cyber Security Challengers (hierna te noemen CSC) vindt het beschermen en beveiligen van persoonsgegevens 
belangrijk. Iedere dag zetten we ons in voor het verhogen van de digitale weerbaarheid van onze klanten. Om ons 
hiervoor in te zetten hebben we in sommige gevallen informatie nodig die we verwerken conform de vereisten uit 
de AVG. Hoe we dit doen lichten we toe in dit privacy- en cookiebeleid.  
 
Doeleinden voor verzamelen van persoonsgegevens 
We verwerken gegevens voor de volgende doeleinden: 

• Sollicitaties: de beoordeling van een sollicitant voor een functie binnen CSC 
• Arbeidsovereenkomst: het inregelen en beheren van personeels- en salarisadministratie, mobiliteit, 

pensioen, verzuim en facilitaire zaken.  
• Persoonlijke- en vakinhoudelijke ontwikkeling: voor trainingen, opleidingen, beoordeling en coaching.   
• Communicatie: het verstrekken en uitwisselen van informatie ten behoeve van de dienstverlening  
• Relaties: het communiceren met (mogelijke) opdrachtgevers  
• Bemiddeling: de beoordeling van geschiktheid van (potentiële) kandidaten op opdrachten van onze 

opdrachtgevers.  
• Aanbiedingen: het toesturen van profielen van kandidaten naar onze opdrachtgevers ter beoordeling en 

(potentiële) inzet op opdrachten  
• Overeenkomsten: de voorbereiding, totstandkoming, uitvoering en beëindiging van overeenkomsten met 

opdrachtgevers ten behoeve van de uitvoering van dienstverlening, de inzet van eigen medewerkers of 
zelfstandigen die worden ingezet via CSC. 

 
Gegevensverwerking 
Welke persoonsgegevens we verwerken hangt af van de relatie tussen CSC en u. Hier maken we onderscheidt in 
de onderstaande categorieën:  
 
1. (Potentiële) kandidaten en sollicitanten 
Indien u zich aanmeldt voor een functie binnen CSC of opdrachten van onze opdrachtgevers hebben wij de 
volgende gegevens nodig: naam, adres, postcode woonplaats, telefoonnummer, e-mailadres en curriculum vitae. 
 
2. Medewerkers en externen  
Indien u een arbeidsovereenkomst aangaat of via inhuur door CSC wordt ingezet bij onze opdrachtgevers hebben 
wij de volgende gegevens van u nodig:  

- NAW-gegevens, geslacht, geboortedatum, BSN, identiteitsbewijs, telefoonnummer, e-mailadres en 
curriculum vitae  

- Gegevens voor personeels-, salaris- en verzuimadministratie  
- Gegevens voor onboarding en screening (o.a. odiploma’s, VOG en referenties) 
- Gegevens voor mobiliteit (leaseauto of alternatief vervoer) 
- Gegevens voor opleidingen en cursussen 
- Gegevens over functioneren 
- Tarief en bedrijfsgegevens of salarisgegevens 

 
3. (Potentiële) zakelijke relaties 
Indien u een (potentiële) zakelijke relatie heeft met CSC hebben wij de volgende gegevens nodig: bedrijfsgegevens, 
bankgegevens en naam, e-mailadres en/of telefoonnummer van contactpersonen.  
 
Verstrekken van gegevens aan derden 
In sommige gevallen verstrekken wij uw gegevens aan derden – zoals opdrachtgevers en klanten - in lijn met de 
aan u overeengekomen doeleinden. Ook kunnen wij uw gegevens delen met de overheid, 
wetshandhavingsinstanties en toezichthouders indien de wet dit vereist.  
 
Bescherming van persoonsgegevens  
Cyber Security Challengers neemt passende technische en organisatorische maatregelen om uw 
persoonsgegevens te beschermen tegen verlies, misbruik, wijziging of vernietiging.  
 
Bewaartermijnen 
Hoelang we uw persoonsgegevens verwerken hangt van de relatie waarbij we onderscheidt maken in de 
onderstaande categorieën: 
 
1. (Potentiële) kandidaten en sollicitanten 
Indien u sollicitant bent en het niet tot een arbeidsovereenkomst komt slaan we uw gegevens maximaal 4 weken 
zonder toestemming of met uw toestemming na maximaal 1 jaar verwijderen.  
 
2. Medewerkers en externen 
Alle personeelsdossiers worden bewaard tot maximaal twee jaar na het einde van het dienstverband. Gegevens uit 
de salarisadministratie die fiscaal van belang zijn worden maximaal 7 jaar bewaard nadat de medewerker uit dienst 



is. Loonbelastingverklaringen en een kopie van het identiteitsbewijs van de medewerker worden tot minstens 5 jaar 
na einde dienstverband bewaard.  
 
3. (Potentiële) zakelijke relaties 
Indien u bestaande klant bent bewaren we uw gegevens niet langer dan 5 jaar na het einde van onze contractuele 
betrekking. Indien u een potentiële klant bent bewaren we uw gegevens niet langer dan 3 jaar na het moment 
waarop het eerste contact is gelegd. 
 
Uw rechten 
U heeft verschillende rechten met betrekking tot uw persoonsgegevens. U heeft het recht op inzage, rectificatie 
en/of verwijdering van persoonsgegevens, beperking van de verwerking, het recht tegen de verwerking bezwaar te 
maken en het recht op gegevensoverdraagbaarheid. Als u een dergelijk verzoek of klacht heeft kunt u contact 
opnemen met info@c22s.nl. 
 
Cookies 
Cookies zijn kleine tekstbestanden die op uw computer of apparaat worden geplaatst wanneer u een website 
bezoekt. Ze worden veel gebruikt om websites te laten werken of ze efficiënter te laten werken.  
 
Cookies die wij gebruiken 
We gebruiken de volgende cookies op onze website: 

1. Noodzakelijke cookies: de cookies zijn noodzakelijk om de website te laten werken en kunnen niet worden 
uitgeschakeld. Ze worden vaak alleen gebruikt als reactie op handelingen die u uitvoert, bijvoorbeeld 
wanneer u uw privacy instellingen instelt. Deze cookies verzamelen geen informatie die u als bezoeker 
identificeert. 

2. Functionele cookies: de cookies slaan informatie op over jouw voorkeuren en interacties met onze website, 
zodat we jouw ervaring kunnen personaliseren en verbeteren. Denk aan het opslaan van voorkeuren. U 
kunt het gebruik van functionele cookies uitzetten maar de website werkt dan mogelijk minder goed. 

3. Statistische cookies: de cookies verzamelen informatie over hoe bezoekers de website gebruiken, zoals 
welke pagina’s het meeste worden bezocht en of er foutmeldingen worden ontvangen. Deze cookies 
verzamelen geen informatie die u als bezoeker identificeert. Alle informatie die deze cookies verzamelen 
is anoniem en wordt alleen gebruikt om de werking van de website te verbeteren. 

4. Commerciële cookies: deze cookies worden gebruikt om jou gepersonaliseerde advertenties te tonen op 
basis van jouw interesses. Er worden geen directe persoonsgegevens opgeslagen, wel een unieke code 
die aan uw browser en apparaat is gekoppeld. U heeft de mogelijkheid deze cookies uit te zetten, dan 
krijgt u algemene advertenties te zien.  

 
Cookies beheren of verwijderen 
Als u cookies wilt beheren of verwijderen kunt u de instellingen van uw browser wijzigen. Dit verschilt per type 
internetbrowser en apparaat. Raadpleeg de help-functie van uw browser voor meer informatie. Houdt er rekening 
mee dat het uitschakelen van cookies ertoe kan leiden dat sommige delen van de website niet goed meer 
werken. Lees hieronder hoe u cookies in veel gebruikte browsers kan beheren en verwijderen:  

• Google Chrome 
• Mozilla Firefox 
• Microsoft Internet Explorer 
• Microsoft Edge 
• Apple Safari 

 
 
Dit privacy- en cookiebeleid is van toepassing op Cyber Security Challengers B.V., Hollandse Kade 21, 1391 JD 
Abcoude, Cyber Security Challengers behoudt zich het recht om wijzigingen aan te brengen in dit privacy- en 
cookiebeleid.  
 
Dit privacy- en cookiebeleid is voor het laatst gewijzigd op 1 mei 2023.  
 
 
  
 


